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Câteva 
statistici

48 de fișe primite de la potențiali beneficiari
(via ADRBI) și evaluate în perioada octombrie
2025-martie 2026

1

Un număr redus de fișe nu a fost însoțit de
autoevaluări sau autoevaluările cuprindeau
doar punctajul, fără explicații.

2

29 de fișe au fost primite în perioada februarie-
martie, urmând să fie evaluate până la 31 
martie 2026. 

3



Metodologia de evaluare a fișelor

S-a utilizat Matricea de 

evaluare și sistemul de 

acordare a punctajelor 

pentru proiectele NEB, 

dezvoltată în cadrul 

contractului de asistență 

tehnică încheiat în anul 2023 

de către DG REGIO cu doi 

experți locali.

S-a completat de către echipa 

de experți WB o scurtă evaluare 

a fișelor din perspectiva fiecărei 

valori de bază, respectiv a 

fiecărui principiu de lucru NEB; 

evaluarea a fost atât cantitativă 

(un punctaj de la 0-10 pentru 

nivelul de ambiție considerat 

îndeplinit) cât și calitativă (de 

tip text, cu explicațiile pentru 

punctajul acordat).

S-au formulat pentru fiecare 

valoare de bază și principiu de 

lucru recomandări de 

îmbunătățire a punctajului 

obținut.



Considerații generale cu privire la procesul de evaluare

Evaluarea făcută de echipa 

WB are rol consultativ.
Punctajul acordat reflectă 

calitatea propunerilor transmise 

de beneficiar, pe baza 

informațiilor disponibile în fișe. 

Completarea cu prea puține 

informații a fișelor a condus, în 

unele cazuri, la imposibilitatea 

de a face o evaluare mai 

profundă a proiectului, mai ales 

dacă acesta avea un grad de 

maturitate redus. 

Pentru ca un proiect să fie 

considerat NEB, e necesar ca 

acesta să îndeplinească 

cerințele minimale ale notei 5 

de la nivelul de ambiție 1, 

pentru toate valorile și 

principiile de lucru.



VALOAREA DE BAZĂ: 
ESTETIC/FRUMOS

1



Rezultatele evaluării valorii de bază Estetic/Frumos

Probleme identificate în evaluarea fișelor

▪ Informații puține cu privire la elementele / ambițiile estetice și la emoțiile/experiențele senzoriale generate prin 

intermediul design-ului acestora

▪ Ignorare identitatea culturală și/sau istorică a obiectivelor vizate (apartenența locală)

▪ Interes scăzut pentru implicarea unor artiști sau încorporarea unor materiale/tehnici artistice



Rezultatele evaluării valorii de bază Estetic/Frumos

Recomandări de îmbunătățire pe baza grilei de punctare

▪ Transpunerea conceptelor estetice în elemente concrete

de proiectare (materiale, fațade, amenajări peisagistice,

iluminat).

▪ Descrierea limbajului arhitectural și a modului de integrare

a clădirii în contextul urban, în raport cu specificul locului

și potențialul de transformare.

▪ Integrarea designului narativ și a identității locale prin

elemente de design urban sau artistic care reflectă

poveștile și valorile comunității.

▪ Evidențierea experiențelor senzoriale propuse – lumină,

textură, culoare, sunet sau alte elemente care generează

emoție și implicare.

▪ Stabilirea de parteneriate cu sectoarele culturale și

organizarea de evenimente sau intervenții artistice

recurente

▪ Unde este posibil, includerea unor elemente estetice

participative, precum spații de expresie artistică sau

instalații co-create cu utilizatorii.



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 1

UNITĂȚI DE ÎNVĂȚĂMÂNT PREȘCOLAR

▪ Elementele decorative (ex., murale, panouri ilustrate) prezintă flora,

fauna și reperele culturale ale regiunii.

▪ Proiectul implică artiști (ex., pictori, sculptori) și meșteșugari locali

pentru realizarea unor elemente artistice (ex., mozaicuri, instalații

ludice), inspirate din tradițiile și simbolurile locale.

▪ Intervențiile țin cont de mediul construit din jur, astfel încât arhitectura

noilor clădiri să se integreze armonios în contextul local (ex., în zonele cu

un fond construit predominant vechi, forma clădirii, volumetria sau tipul

acoperișului preiau / reinterpretează elemente arhitecturale din jur,

astfel încât clădirea, deși nouă, să se înscrie natural în ansamblul urban).

UNITĂȚI DE ÎNVĂȚĂMÂNT PREȘCOLAR

▪ Pentru a-i ajuta pe copii să înțeleagă, într-un mod accesibil lor, că aparțin

locului în care își petrec timpul, spațiile interioare includ elemente

artistice precum murale pe pereți, care reprezintă personaje locale sau

naționale importante (ex., personalități istorice, oameni de știință),

ilustrate într-o manieră adaptată universului copiilor. Personajele nu sunt

reprezentate ca adulți, ci reinterpretate vizual ca și copii, pentru a facilita

identificarea și apropierea celor mici de aceste modele.

▪ Lucrările sunt realizate de către comunitățile artistice locale (ex., elevi ai

liceelor de artă, studenți ai facultăților de profil) și integrează modele

grafice inspirate din motive tradiționale ale zonei, reinterpretate într-o

manieră contemporană, astfel încât copiii să recunoască elemente așe

patrimoniului cultural local în arhitectura clădirii.



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 2

PARCURI

▪ Mobilierul urban din parc este conceput pentru a încuraja interacțiunea

socială și utilizarea colectivă a spațiului, în detrimentul izolării individuale

(ex., mese cu scaune care facilitează întâlnirea și dialogul, în locul

băncilor individuale, zone care promovează experiențe comune între

generații, precum echipamente de mișcare utilizabile de copii, adulți și

vârstnici în același spațiu, zone de picnic accesibile, proiectate astfel

încât să poată fi utilizate cu ușurință și de persoane cu dizabilități).

▪ Sistemul de iluminat al parcului este conceput nu doar pentru siguranță,

ci și pentru crearea unei atmosfere vizuale plăcute, prin iluminarea

arborilor, aleilor și elementelor artistice.

PARCURI

▪ Sunt amenajate trasee tactile ample, care permit experimentarea

senzorială a diferitelor tipuri de materiale și texturi ale terenului, atât de

către copii, cât și de către adulți.

▪ Parcul include grădini senzoriale cu plante aromatice, texturi diferite ale

vegetației și elemente sonore naturale (ex., fântâni, instalații de apă).

Designul urmărește stimularea simțurilor (văz, miros, auz, atingere).

▪ De-a lungul parcului sunt amplasate instalații artistice realizate de artiști

locali (ex., sculptori), inspirate de teme precum conexiunea cu natura și

comunitatea.

▪ Locurile de joacă pentru copii sunt amplasate în apropierea meselor de

șah frecventate de pensionari, pentru a încuraja proximitatea și

interacțiunea între generații.



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 3

MUZEE

▪ Muzeul propune expoziții imersive și estetice, care folosesc lumină,

sunet și design multimedia pentru a reinterpreta patrimoniul cultural

existent (ex., lucrări ale marilor pictori români).

▪ Expozițiile sunt dezvoltate în colaborare cu artiști locali și cu organizații

din industriile creative și tehnologice, încurajând dialogul dintre artă,

tehnologie și comunitate.

▪ Muzeul include o zonă dedicată creației comunitare, destinată artiștilor

locali și membrilor comunității. Aici sunt organizate ateliere și

evenimente colaborative pe teme propuse și votate la nivel local, care

pot genera expoziții temporare realizate împreună cu comunitatea.

▪ Arhitectura muzeului integrează principii ale tranziției verzi, precum

elemente de arhitectură biofilică, menite să consolideze relația dintre

oameni, spațiul construit și natură.

MUZEE

▪ Curtea muzeului este amenajată ca o grădină comunitară, care îmbină

plante autohtone cu lucrări artistice realizate de artiști locali sau

inspirate din motive tradiționale. Spațiul include și zone de socializare,

gândite pentru a încuraja întâlnirile informale și activitățile comunitare,

fiind deschise permanent pentru public.

▪ Una dintre fațadele muzeului devine o lucrare de artă colectivă, realizată

în colaborare între artiști locali și elevi din zonă. Intervenția artistică este

inspirată din identitatea culturală locală, de exemplu din tradițiile și

simbolurile populare specifice regiunii.

▪ Muzeul organizează periodic un festival dedicat reinterpretării tradițiilor

locale, în care artiști contemporani și meșteșugari tradiționali

colaborează pentru a transforma elemente ale patrimoniului cultural în

instalații artistice și obiecte contemporane.



Bună practică premiată la nivel european (NEB Prizes)

NomANDia Jimbolia (Romania)

▪ Valorificarea identității arhitecturale locale, prin păstrarea

materialelor originale precum cărămida, lemnul și elementele

ceramice tradiționale

▪ Crearea unor spații multifuncționale atractive, care îmbină

educația cu jocul într-un cadru deschis comunității

▪ Transformarea patrimoniului într-un spațiu viu, unde designul

contemporan și istoria locului se completează reciproc



VALOAREA DE BAZĂ: 
SUSTENABIL/DURABIL
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Rezultatele evaluării valorii de bază Sustenabil/Durabil

Probleme identificate în evaluarea fișelor

▪ Cele mai multe proiecte s-au limitat la încorporarea unor elemente de sustenabilitate ”clasice”, precum ridicarea unor clădiri NZEB, 

iluminat public de tip LED, plantări de vegetație, eficientizare energetică a clădirilor, amenajarea de zone exclusiv pietonale și de piste 

velo etc.

▪ Lipsesc aproape în totalitate abordările inovative cu privire la sustenabilitate.

▪ Foarte puține proiecte ating nivelul de ambiție nr. 2 cu privire la reutilizarea materialelor reciclabile sau la utilizarea Evaluării Ciclului de 

Viață în design și implementare.

▪ Unele proiecte țintesc nivelul de ambiție 3, care face referire la biodiversitate, fără însă că nivelul de ambiție 2 să fie atins.



Rezultatele evaluării valorii de bază Sustenabil/Durabil

Recomandări de îmbunătățire pe baza grilei de punctare

▪ Măsuri care depășesc cerințele minime legale (NZEB,

DNSH), precum colectarea și reutilizarea apelor pluviale,

utilizarea materialelor reciclabile sau a plantelor perene cu

mentenanță redusă.

▪ Măsuri „soft” de conștientizare privind circularitatea și

biodiversitatea, inclusiv activități educaționale pentru copii

▪ Introducerea criteriilor verzi în achizițiile publice pentru

furnizori și constructori.

▪ Managementul deșeurilor generate pe amplasament,

inclusiv în etapa de șantier, cu accent pe reutilizarea

materialelor de construcții.

▪ Impactul asupra biodiversității locale

▪ Colaborarea cu organizații de certificare pentru standarde

de tip clădire verde.

▪ Elaborarea unui plan de management sustenabil post-

implementare, stabilirea unor indicatori măsurabili de

performanță

▪ UJtilizarea sistemelor inteligente de monitorizare a

mediului (aer, apă, sol, zgomot).

▪ Analiza efectelor asupra insulelor de căldură urbană și a

conectivității ecologice dincolo de limita investiției.



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 1

BAZINE DE ÎNOT

▪ Clădirea bazinului de înot este proiectată la standard nZEB+, asigurând

un consum energetic foarte redus.

▪ Clădirea este echipată cu panouri fotovoltaice, care contribuie la

producerea energiei necesare funcționării, precum și cu o pompă de

căldură pentru încălzirea apei.

▪ În proximitatea clădirii sunt amenajate parcări pentru biciclete, pentru a

încuraja mobilitatea sustenabilă.

▪ Spațiile verzi din jurul clădirii sunt irigate cu apă pluvială colectată de pe

acoperiș sau din zonele adiacente.

BAZINE DE ÎNOT

▪ Proiectul urmărește obținerea certificării BREEAM „Very Good” sau LEED

Gold.

▪ Construcția bazinului folosește lemn certificat, beton cu emisii reduse de

carbon și materiale reciclate, achiziționate prin proceduri de achiziții

publice verzi.

▪ Proiectul include un plan de achiziții publice verzi pentru echipamentele

necesare.

▪ Bazinul utilizează un sistem inovator de filtrare și reutilizare a apei, care

permite recuperarea apei pentru irigarea spațiilor verzi și pentru

instalațiile sanitare.

▪ Sunt prevăzute sisteme inteligente de monitorizare a energiei și apei,

care optimizează temperatura apei, ventilația și iluminatul în funcție de

utilizare.



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 2

PIEȚE AGROALIMENTARE

▪ Clădirea pieței este dotată cu panouri fotovoltaice, iluminat LED și

sisteme de ventilație eficiente.

▪ Piața asigură acces facil pietonal și parcări pentru biciclete.

▪ Proiectul include colectarea apei pluviale pentru curățenie și suprafețe

permeabile care reduc riscul de inundații urbane.

▪ Piața include spații dedicate pentru colectarea selectivă a deșeurilor și

compostarea resturilor organice.

▪ Este gândit un program pentru redistribuirea alimentelor nevândute

către ONG-uri locale / bănci pentru alimente.

PIEȚE AGROALIMENTARE

▪ Criteriile ECV sunt integrate și în achiziții publice verzi pentru lucrări și

echipamente.

▪ Piața este proiectată cu structuri modulare demontabile, astfel încât

materialele (metal, lemn, panouri) să poată fi reutilizate sau reciclate la

finalul ciclului de viață.

▪ Proiectul include colectarea și compostarea resturilor alimentare, iar

compostul rezultat este distribuit fermierilor din împrejurimi printr-un

program dedicat.

▪ Comercianții din piață adoptă un sistem comun de ambalaje reutilizabile

și returnabile, susținut prin programe de informare pentru consumatori.

▪ În piață sunt organizate campanii educaționale pe teme de circularitate

(ex., reducerea risipei alimentare, compostare).



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 3

MALURILE LACURILOR

▪ Amenajarea malurilor include plantarea de specii native.

▪ Structurile rigide din beton sunt înlocuite cu maluri naturalizate,

stabilizate cu vegetație locală și alte soluții bazate pe natură ce pot

reduce eroziunea, îmbunătăți infiltrarea apei și crește reziliența la

inundații.

▪ Traseele pietonale și zonele de odihnă de pe malul lacului sunt realizate

din lemn certificat, plastic reciclat și metal reutilizat.

▪ Mobilierul urban integrate are un design modular, ce permite

demontarea și reutilizarea elementelor.

▪ Pe anumite porțiuni ale lacului sunt create zone umede artificiale care

filtrează natural apa provenită din scurgeri pluviale urbane și oferă

habitat pentru păsări acvatice, insecte polenizatoare și alte specii.

MALURILE LACURILOR

▪ Proiectul utilizează tehnici de bio-inginerie (ex., bio-matrice vegetale,

structuri biodegradabile) pentru stabilizarea malurilor, în locul

structurilor tradiționale din beton. Soluțiile sunt documentate și puse la

dispoziția altor autorități locale, pentru replicare.

▪ Sunt prevăzuți senzori pentru monitorizarea calității apei și solurilor,

conectați la o platformă digitală deschisă. Datele sunt oferite către

universități și organizații de mediu pentru studii (ex., cercetare pentru

noi metode de gestionare sustenabilă a ecosistemelor acvatice).

▪ Vegetatia rezultată din întreținerea malurilor este valorificată local (ex.,

compostare în alte spații verzi din oraș). Modelul este promovat pentru a

fi extins la nivel regional pentru gestionarea sustenabilă a spațiilor verzi

și reducerea deșeurilor organice.

▪ Zona lacului devine un laborator educațional pe teme de mediu și climă,

organizându-se programe unde școlile și facultățile organizează activități

de cercetare și educație ecologică.



Bună practică premiată la nivel european (NEB Prizes)

Îngrijire verde pentru vârstnici, natură și 
bunăstare Ghent (Belgia)

▪ Integrarea soluțiilor bazate pe natură în îngrijiorea vârstnicilor, prin

biodiversitate și activități în aer liber

▪ Transformarea spațiilor verzi în ecosisteme biodiversificate, cu pajiști florale,

livezi și plante pentru polenizatori

▪ Educație pentru sustenabilitate, prin observarea naturii și colaborări cu școli,

universități și experți



VALOAREA DE BAZĂ: 
INCLUZIV/COMUNIUNE

3



Rezultatele evaluării valorii de bază Incluziune/Comuniune

Probleme identificate în evaluarea fișelor

▪ Focus aproape exclusiv pe respectarea cerințelor legale privind accesibilitatea fizică pentru persoanele cu dizabilități, fără a demonstra 

identificarea și integrarea în design a nevoilor grupurilor vulnerabile.

▪ Lipsa măsurilor soft” (evenimente culturale, sportive sau educaționale care combat segregarea și discriminarea)

▪ Potențialul proiectelor de a contribui la integrarea comunităților marginalizate a rămas în mare parte nevalorificat.



Rezultatele evaluării valorii de bază Incluziune/Comuniune

Recomandări de îmbunătățire pe baza grilei de punctare

▪ Detalierea soluțiilor de accesibilitate universală, care să

includă nu doar infrastructura fizică, ci și accesul digital și

educațional.

▪ Fundamentarea impactului social pe date statistice privind

grupurile vulnerabile și corelarea acestora cu nevoile

identificate la nivel local.

▪ Implementarea unor procese de co-design participativ,

prin implicarea minorităților și a persoanelor vulnerabile în

definirea proiectelor

▪ Dezvoltarea de activități dedicate (evenimente culturale,

programe interculturale, ateliere sau inițiative de tip art-

terapie).

▪ Facilitarea participării prin sprijin logistic (traduceri,

transport, mentorat) și crearea de parteneriate cu ONG-uri

și organizații specializate în incluziune socială și diversitate

culturală.

▪ Corelarea intervențiilor fizice asupra infrastructurii cu

măsuri „soft” de activare social

▪ Extinderea setului de indicatori pentru evaluarea

impactului asupra incluziunii sociale și coeziunii

comunitare



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 1

TERENURI DE SPORT

▪ Există rampe, suprafețe antiderapante, zone de odihnă adaptate și

semnalizare clară, astfel încât să poată fi utilizat de persoane cu

dizabilități, copii și vârstnici.

▪ Sunt întreprinse analize locale de nevoi, din care să rezulte câți potențiali

beneficiari se confruntă cu diverse probleme (ex., dizabilități, vârstnici) și

ce necesități specifice au. În baza acestora, sunt gândite programe

sportive dedicate acestor categorii, prin acorduri de colaborare cu ONG-

urile locale.

▪ Accesul la terenul de sport este gratuit.

TERENURI DE SPORT

▪ În etapa de proiectare sunt organizate scurte ateliere participative de co-

creare, pe categorii de beneficiari vulnerabili (ex., tineri din comunități

marginalizate, persoane cu dizabilități, vârstnici), pentru a adapta

designul terenurilor la nevoile reale ale acestor categorii de utilizatori.

▪ Proiectul include programe sportive gratuite organizate împreună cu

ONG-uri locale, dedicate tinerilor din comunitățile marginalizate sau

vârstnicilor. În coordonarea activităților derulate, personalul sportiv (ex.,

antrepori, instructori) lucrează cu mediatori comunitari, pentru a facilita

participarea și integrarea socială.

▪ Proiectul prevede sesiuni de sport adaptat (ex., baschet în scaun rulant),

organizate în parteneriat cu ONG-uri de profil.

▪ Pe lângă terenurile pentru sport, sunt prevăzute și zone pentru exerciții

ușoare, unde tinerii și persoanele în vârstă pot face mișcare împreună.



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 2

CENTRE PENTRU INDUSTRIILE CREATIVE

▪ Centrul oferă spații de lucru gratuite, pentru perioade prestabilite,

destinate tinerilor creativi, artiștilor și freelancerilor locali.

▪ În colaborare cu facultăți de artă, ONG-uri culturale și artiști locali, este

dezvoltat un program de formare artistică și mentorat destinat tinerilor

din medii dezavantajate, minorități (inclusiv comunitatea romă) și

persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă. Participanții

beneficiază de acces gratuit la cursuri, mentorat și spații de creație

▪ Este implementat un program de micro-granturi destinat susținerii

proiectelor creative inspirate din patrimoniul local, adresat femeilor

artiste.

▪ Centrul colaborează, prin acorduri de parteneriat, cu școli, universități și

organizații neguvernamentale, oferind ateliere destinate elevilor și

studenților din medii defavorizate.

CENTRE PENTRU INDUSTRIILE CREATIVE

▪ Centrul organizează rezidențe artistice care aduc împreună artiști din

diferite comunități etnice și culturale, de la minoritățile locale la

participanți internaționali. Proiectele rezultate sunt prezentate în

expoziții și evenimente publice care promovează dialogul intercultural și

înțelegerea reciprocă.

▪ Centrul organizează un festival anual dedicat diversității culturale, unde

artiști români din diferite comunități etnice pregătesc și prezintă proiecte

creative comune.

▪ Centrul găzduiește grupuri de lucru între autorități locale, instituții

culturale și organizații comunitare, dedicate îmbunătățirii accesului la

cultură pentru grupurile marginalizate.

▪ Centrul organizează ateliere artistice și programe creative dedicate

sănătății mintale (ex., sesiuni de art-terapie), realizate în parteneriat cu

ONG-uri și artiști locali (ex., studenți la actorie).



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 
AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 3

UNITĂȚI DE ÎNVĂȚĂMÂNT GIMNAZIAL / LICEAL

▪ Școala/liceul creează un consiliu participativ, format din elevi, profesori

și părinți, care contribuie la luarea deciziilor privind activitățile

extracurriculare și modul de utilizare a spațiilor școlii în afara

programului.

▪ Clădirea este proiectată conform principiului „design pentru toți”, fiind

gândită pentru a răspunde nevoilor copiilor cu dizabilități (ex., culoare

largi, lipsa pragurilor, număr redus de scări, lift, semnalizări tactile).

▪ Școala/liceul oferă un program after-school gratuit pentru copiii din

medii defavorizate, finanțat prin donații și inițiative de CSR ale

companiilor locale.

▪ Școala/liceul colaborează cu companii locale pentru organizarea de

ateliere educaționale destinate copiilor din medii defavorizate, în care

angajații firmelor se implică direct ca mentori voluntari.

▪ Școala/liceul este dotat(ă) cu laboratoare inovative (ex., STEM), care

rămân deschise comunității și după programul școlar.

UNITĂȚI DE ÎNVĂȚĂMÂNT GIMNAZIAL / LICEAL

▪ În cadrul unității de învățământ, Inspectoratul Școlar pilotează un

laborator de inovare pedagogică, unde profesorii și elevii testează, prin

ateliere organizate după ore, metode noi de învățare.

▪ Elevii sunt implicați în programe de leadership și mentorat după ore, în

cadrul cărora îi ajută la teme și învățare pe colegii mai mici sau pe cei

proveniți din comunități vulnerabile.

▪ Prin parteneriate cu asociații de profil (ex., ARDOR), școala devine un

spațiu de dezbatere care implică elevii și instituțiile locale în discuții

despre cum orașul poate deveni mai prietenos cu copiii.

▪ O parte din bugetul școlii este gestionată prin buget participativ, unde

elevii și profesorii propun și votează proiecte educaționale sau

comunitare care să fie organizate în școală.

▪ Printr-un parteneriat între școală, Inspectoratul Școlar și Primărie, elevii

participă la procesele decizionale publice.



Bună practică premiată la nivel european (NEB Prizes)

Concrete to Culture Sofia (Bulgaria)

▪ Co-crearea spațiului public împreună cu comunitatea, prin interviuri,

sondaje și ateliere de design care au implicat locuitori, angajați ai

birourilor, experți și artiști

▪ Crearea unui spațiu comun deschi și accesibil tuturor, care oferă zone

pentru cultură, recreere, lucru și socializare

▪ Conectarea diferitelor grupuri din cartier, prin transformarea unui

complex de birouri într-un loc de întâlnire pentru rezidenți, angajați și

comunitatea locală



PRINCIPIUL DE LUCRU: 
PARTICIPARE

4



Rezultatele evaluării principiului de lucru Implicare pe niveluri multiple

Probleme identificate în evaluarea fișelor

▪ Cele mai multe proiecte obținând punctajul minim pentru nivelul de ambiție nr. 1 (consultări publice organizate ca urmare a cerințelor 

legale, precum obținerea avizului de mediu) sau chiar neîndeplinind criteriul.

▪ Puține formate diferite de stimulare a participării sau eforturi susținute de implicare în procesul participativ a unor grupuri vulnerabile 

(există o tendință de utilizare a sondajelor online, care nu asigură o reprezentativitate a grupurilor mai puțin alfabetizate digital). 

▪ Co-crearea s-a folosit doar în cazuri izolate.



Rezultatele evaluării principiului de lucru Implicare pe niveluri multiple

Recomandări de îmbunătățire pe baza grilei de punctare

▪ Documentarea și prezentarea procesului de consultare

(ateliere, chestionare, focus-grupuri, interviuri etc.), cu

asigurarea trasabilității prin publicarea rapoartelor care

arată modul în care feedbackul – inclusiv cel al grupurilor

subreprezentate – a influențat deciziile finale.

▪ Diversificarea procesului participativ prin organizarea de

ateliere de co-design, consultări tematice și focus-grupuri,

facilitate de specialiști și însoțite de un calendar public al

consultărilor.

▪ Implicarea grupurilor greu accesibile (seniori, persoane cu

dizabilități, familii cu venituri reduse) prin parteneriate cu

ONG-uri și metode adaptate de participare.

▪ Introducerea unor mecanisme de monitorizare și

guvernanță participativă în etapa de implementare,

precum grupuri consultative, platforme digitale de

feedback sau instrumente de buget participativ.



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 1

SPAȚII PUBLICE

▪ În procesul de consultare publică pentru dezvoltarea proiectului, au fost

organizate ateliere ateliere participative de co-design cu locuitorii, unde

au participat echipa de proiect, proiectanții și facilitatori, locuitorii

propunând funcțiunile spațiului și tipurile de mobilier urban.

▪ În procesul de proiectare au fost aplicate chestionare fizice în

proximitatea spațiilor vizate, pentru a colecta opiniile viitorilor utilizatori.

Printre respondenți, persoanele vârstnice și familiile cu copii au

evidențiat nevoia unor mai multe zone umbrite și spații de odihnă. Ca

urmare, designul final include bănci ergonomice, pergole și locuri de

joacă integrate în spațiul public, adaptate nevoilor comunității.

▪ Organizațiile care reprezintă persoanele cu dizabilități au fost implicate

în procesul de proiectare. Ca rezultat, proiectul a inclus trasee accesibile,

mobilier urban adaptat și semnalizare tactilă.

SPAȚII PUBLICE

▪ Proiectul a demarat prin lansarea unui sondaj privind satisfacția și

utilizarea spațiului public, cu scopul de a stabili o linie de bază privind

nevoile și percepțiile comunității. Același sondaj va fi replicat după

finalizarea și darea în folosință a spațiului, pentru a compara rezultatele

cu situația inițială

▪ În cadrul proiectului au fost organizate mai multe întâlniri publice de

scurtă durată cu locuitorii din cartier, desfășurate în etapele de concept,

proiectare și validare a designului. Participanții au fost grupați pe

categorii (ex., tineri, familii, vârstnici, reprezentanți ai minorităților

locale), iar formatele întâlnirilor au fost adaptate lor (ex., consultări

publice pentru vârstnici, ateliere interactive pentru tineri, focus grupuri

pentru reprezentanții minorităților locale).

▪ În cadrul proiectului s-a utilizat o platformă digitală de consultare, unde

cetățenii au putut vota variantele de amenajare.



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 2

COMPLEXE EDUCAȚIONALE

▪ În faza de concept au fost organizate workshopuri participative cu cadre

didactice, elevi și părinți, în cadrul cărora participanții au fost consultați

cu privire la modul în care își imaginează utilizarea complexului

educațional. Discuțiile au vizat definirea tipurilor de spații necesare (ex.,

săli flexibile, zone de învățare în aer liber, spații de socializare), iar

propunerile au fost integrate în proiectul arhitectural.

▪ Pe lângă designul clădirii, procesul participativ a inclus și definirea unor

programe educaționale pilot (ex., ateliere after-school de educație

pentru sustenabilitate, proiecte interdisciplinare realizate la final de

semestru sau de an). Aceste propuneri au fost concepute în echipe

mixte formate din profesori și elevi.

COMPLEXE EDUCAȚIONALE

▪ Au fost organizate laboratoare de co-creare la care au participat elevi,

părinți, cadre didactice, arhitecți și specialiști din domenii precum

educația, sociologia și mediul. Procesul de co-creare este coordonat de

facilitatori specializați în participare publică, care utilizează metode

precum design thinking sau world café pentru a încuraja dialogul și

implicarea activă a tuturor participanților.

▪ Au fost realizate interviuri dedicate unor grupuri subreprezentate (ex.,

familii din medii socio-economice vulnerabile, comunități minoritare,

persoane cu dizabilități).

▪ Este dezvoltată o platformă digitală participativă, prin care comunitatea

locală din jurul viitorului complex poate propune idei, vota soluții de

design și oferi feedback asupra proiectului, facilitând implicarea unui

număr mai mare de membri ai comunității.



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 
AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 3

CENTRE COMUNITARE MULTIFUNCȚIONALE

▪ Este creat un consiliu de guvernanță al centrului, format din

reprezentanți ai locuitorilor, ONG-urilor locale de dezvoltare comunitară

și ai administrației publice. Acesta coordonează luarea deciziilor privind

programarea activităților, utilizarea spațiilor și stabilirea priorităților de

dezvoltare ale centrului.

▪ Pentru operarea centrului sunt constituite grupuri de lucru tematice

(educație, cultură, activități sociale, mediu), cu rol consultativ, în care

participă reprezentanți ai comunității și alți experți locali. O parte din

bugetul anual al centrului este alocată prin mecanisme de bugetare

participativă, prin care locuitorii cartierului pot propune și vota proiecte

sau activități comunitare.

▪ Proiectul prevede organizarea unor întâlniri trimestriale deschise

comunității, în cadrul cărora sunt prezentate rezultatele activităților și

sunt colectate sugestii pentru îmbunătățirea programelor și inițiativelor

centrului.

CENTRE COMUNITARE MULTIFUNCȚIONALE

▪ Se asigură reprezentarea intereselor grupurilor subreprezentate (ex.,

comunități minoritare, persoane cu dizabilități, familii cu venituri reduse)

în structurile de guvernanță ale centrului, inclusiv prin implicarea

mediatorilor comunitari, pentru a garanta integrarea nevoilor acestora în

deciziile strategice.

▪ Proiectul dezvoltă o platformă digitală participativă, simplă și ușor de

utilizat, prin care utilizatorii spațiului pot propune activități, vota

priorități și participa la chestionare online.

▪ Platforma permite inclusiv co-crearea calendarului de activități, oferind

comunității posibilitatea de a propune evenimente, ateliere sau inițiative

care pot fi implementate ulterior de centrul comunitar.

▪ Platforma include și un sistem digital de feedback, prin care utilizatorii

pot evalua programele, spațiile și evenimentele. Datele colectate sunt

analizate periodic și utilizate pentru îmbunătățirea și ajustarea

activităților centrului.



Bună practică premiată la nivel european (NEB Prizes)

Axe verzi și piețe urbane în Eixample Barcelona (Spania)

▪ Consultarea extinsă a părților interesate ce a implicat peste 20 de

sesiuni participative și mai mult de 1500 de locuitori, organizații locale

și experți ptr definirea modelului de spațiu public.

▪ Co-design cu comunitatea și administrația locală realizat printr-un grup

de coordonare format din reprezentanți ai cartierului și ai

municipalității care au elaborat împreună diagnosticul teritorial și

planul de acțiune.



PRINCIPIUL DE LUCRU: 
IMPLICARE PE NIVELURI 

MULTIPLE

5



Rezultatele evaluării principiului de lucru Implicare pe niveluri multiple

Probleme identificate în evaluarea fișelor

▪ Lipsa informații cu privire la existența unor parteneriate formalizate pentru pregătirea și implementarea proiectelor. În și mai puține 

cazuri colaborarea s-a produs pe verticală, între sectoare/PMB, UAT-urile din județul Ilfov și CJ IF.

▪ Potențialul de activare al grupurilor informale, precum cele de Social Media, este insuficient exploatat. 

▪ Lipsa planurilor concrete pentru replicarea proiectelor la nivel local, regional sau național. 

▪ Foarte puține proiecte sunt rezultatul unor bune practici internaționale sau a unor colaborări externe



Rezultatele evaluării principiului de lucru Implicare pe niveluri multiple

Recomandări de îmbunătățire pe baza grilei de punctare

▪ Descrierea rețelelor și instituțiilor partenere (entități

publice, ONG-uri, companii, grupuri civice), cu precizarea

modului de colaborare și a beneficiilor comune, precum și

menționarea parteneriatelor cu actori de la niveluri

teritoriale superioare.

▪ Prezentarea eventualelor colaborări supranaționale

necesare pentru atingerea nivelului de ambiție 3, inclusiv

rețelele europene care au inspirat proiectul și planurile de

diseminare internațională a rezultatelor.

▪ Dezvoltarea unor formate inovatoare de colaborare (ex.

laboratoare urbane)

▪ Definirea unor inițiative de scalare sau replicare a

proiectului în alte zone



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 1

SĂLI DE SPORT

▪ Sala de sport e utilizată în comun de școli și de cluburi sportive locale,

pentru a facilita accesul unui număr mai mare de utilizatori.

▪ Actorii locali (ex., cluburile sportive, ONG-urile sociale) organizează în

sală competiții comunitare și programe educaționale, dedicate

promovării unui stil de viață sănătos, importanței mișcării și combaterii

discriminării în sport.

▪ Asociațiile de locatari din cartierele învecinate sunt implicate în definirea

programului de utilizare a sălii de sport în afara orelor de program clasic,

pentru a facilita accesul comunității la infrastructura sportivă.

▪ ONG-urile care lucrează cu persoane cu dizabilități sunt implicate în

organizarea de programe sportive incluzive, pentru a sprijini participarea

acestora la activități fizice și recreative.

SĂLI DE SPORT

▪ Sala de sport e concepută ca proiect pilot pentru un model de

infrastructură sportivă comunitară, care poate fi replicat în alte cartiere.

Administrația locală planifică extinderea modelului în următorii ani

printr-un program local de investiții în infrastructură sportivă (inclusiv cu

surse de finanțare identificate pentru acest demers).

▪ Este realizat un ghid de bune practici privind proiectarea și gestionarea

participativă a sălilor de sport, care poate fi utilizat de alte administrații

locale sau instituții educaționale.

▪ Proiectul dezvoltă o platformă digitală care documentează modelul de

management și activitățile sportive, facilitând replicarea în alte

comunități.

▪ Sunt desemnați ambasadori comunitari ai sportului (ex., lideri ai

grupurilor sportive informale, antrenori locali) care mențin o legătură

constantă între comunitate, administratorul sălii și ceilalți actori

implicați, facilitând comunicarea și transmiterea nevoilor utilizatorilor.



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 2

TEATRE

▪ Proiectul funcționează pe baza unui protocol de colaborare între MC,

PMB și PS.

▪ PMB își asumă formal includerea teatrului în programele culturale ale

municipiului, iar PS facilitează accesul comunității locale la aceste

evenimente și inițiative culturale.

▪ PS facilitează implicarea asociațiilor culturale, ONG-urilor și grupurilor

comunitare din sector în organizarea de evenimente și programe

desfășurate în spațiul teatrului.

▪ Teatrul colaborează cu alte instituții culturale din București (ex., muzee,

centre culturale, alte teatre) pentru realizarea de proiecte comune,

festivaluri și programe culturale interdisciplinare.

▪ Teatrul dezvoltă programe educaționale în parteneriat cu școli, licee și

universități locale, implicând elevi și studenți în ateliere de teatru,

programe de educație culturală și proiecte artistice participative.

TEATRE

▪ Proiectul dezvoltă o platformă digitală de coordonare culturală, prin care

instituțiile/organizațiile culturale din București pot propune proiecte

comune, comunitatea poate participa la consultări publice privind

programarea teatrului.

▪ Experiența proiectului e documentată într-un ghid privind colaborarea

multi-nivel în managementul instituțiilor culturale, destinat altor

administrații și instituții culturale din municipiu și din țară.

▪ Teatrul dezvoltă parteneriate cu instituții culturale similare din alte

orașe, pentru realizarea de programe comune și pentru replicarea

modelului de colaborare instituțională.

▪ Proiectul inițiază o rețea de teatre din regiunea București–Ilfov, care

colaborează pentru coproducții, turnee și schimburi artistice, cu

potențial de extindere a modelului și în alte regiuni ale țării.



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 
AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 3

CORIDOARE VERZI-ALBASTRE

▪ Proiectul va fi integrat într-o rețea europeană de coridoare verzi-albastre

urbane, facilitând colaborarea între administrații publice, organizații de

mediu și instituții de cercetare din UE pe tema dezvoltării infrastructurii

verzi-albastre.

▪ Proiectul va fi prezentat ca bună practică în rețele europene (ex., ICLEI,

New European Bauhaus Community) și utilizat ca studiu de caz în

schimburi de experiență (ex., în cadrul Schimburilor IUE Oraș-Oraș).

▪ Proiectul va fi inclus într-o inițiativă de cooperare europeană (ex.,

Interreg Europe, Horizon Europe), care conectează orașe din diferite țări

interesate de dezvoltarea infrastructurii verzi-albastre, inclusiv pe teme

precum captarea emisiilor de CO₂.

CORIDOARE VERZI-ALBASTRE

▪ Echipa proiectului participă la evenimente și ateliere de lucru organizate

cu administrații locale din alte orașe europene (ex., prin URBACT, EUI),

care dezvoltă inițiative similare, pentru a colabora la soluții privind

provocări comune (ex., reducerea efectului de insulă de căldură urbană).

▪ Proiectarea coridorului verde-albastru beneficiază de colaborarea cu

organizații internaționale (ex., WWF), care oferă expertiză în domeniul

protecției biodiversității și al soluțiilor bazate pe natură.

▪ Proiectul include colaborări cu universități și institute de cercetare din

alte state UE, care contribuie cu expertiză privind designul infrastructurii

verzi și dezvoltarea soluțiilor bazate pe natură.

▪ Rezultatele proiectului sunt integrate într-un ghid de bune practici

privind dezvoltarea coridoarelor verzi-albastre, elaborat împreună cu

parteneri europeni și destinat administrațiilor interesate de

implementarea unor soluții similare.



Bună practică premiată la nivel european (NEB Prizes)

Danube Design Lab (Bulgaria)

▪ Cooperarea la nivel local, prin implicarea școlilor profesionale, a

municipalității, a voluntarilor și a organizațiilor civice în proiectarea

și implementarea intervențiilor

▪ Conectarea la inițiative naționale și europene, prin participarea la

programe precum Rivers of the City și colaborarea cu instituții

europene și inițiativa New European Bauhaus on the Danube



PRINCIPIUL DE LUCRU: 
TRANSDISCIPLINARITATE

6



Rezultatele evaluării principiului de lucru Transdisciplinaritate

Probleme identificate în evaluarea fișelor

▪ Colaborarea dintre echipele de experți s-a limitat la un singur domeniu de cunoaștere (de ex. proiectarea unui spațiu verde), 

arareori fiind vorba despre focalizarea pe mai multe dimensiuni ale cunoașterii (de ex. mediu și social, architectural și cultural).

▪ Puține proiecte au reușit să demonstreze existența unui cvadruplu helix în parteneriatul pentru pregătirea și implementarea lor,

implicarea mediului academic și a celui privat fiind aproape inexistentă, iar cea a sectorului ONG fiind mult sub potențial (mai

ales pentru activitățile de tip ”soft”).



Rezultatele evaluării principiului de lucru Transdisciplinaritate

Recomandări de îmbunătățire pe baza grilei de punctare

▪ Explicarea clară a parteneriatului pe baza

modelului quadruple helix, care implică administrația

publică (coordonare și implementare), societatea civilă

(co-creare și incluziune), sectorul privat (inovații și

responsabilitate corporativă) și mediul academic

(cercetare aplicată și monitorizare), colaborările fiind

formalizate prin acorduri și planuri comune de acțiune.

▪ Crearea unor mecanisme de colaborare inovatoare,

precum sesiuni de prototipare urbană sau grupuri

consultative academice care coordonează cercetări

aplicate.

▪ Integrarea unei componente de cercetare în parteneriat cu

universități locale și explorarea finanțărilor europene (ex.

Horizon Europe, Digital Europe, Creative Europe), cu

publicarea rezultatelor sub formă de studii și bune practici

replicabile.



Exemple de bune practici inspirate din fișele transmise 

AMBIȚIE EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 5-6 EXEMPLU PENTRU PUNCTAJ 9-10

AMBIȚIA 1

MICRO-PARCURI

▪ Arhitecți peisagiști și experți în ecologie urbană colaborează pentru

proiectarea micro-parcurilor, astfel încât designul spațiilor publice să

integreze soluții bazate pe natură, să susțină biodiversitatea urbană și să

utilizeze vegetație adaptată condițiilor climatice locale.

▪ Ingineri de mediu și specialiști în gestionarea apei proiectează sisteme

de drenaj natural și soluții pentru colectarea și reutilizarea apei pluviale.

▪ Urbaniști și sociologi analizează, prin vizite de teren și observații directe,

modul în care locuitorii utilizează spațiul public, pentru a adapta designul

micro-parcurilor la nevoile reale ale comunității (ex., zone de socializare,

spații pentru copii, zone liniștite).

▪ Artiști și urbaniști sunt implicați în proiectarea mobilierului urban și a

instalațiilor artistice din micro-parcuri pentru a le face atractive, prin

elemente expresive de design (ex., utilizarea unor culori vii pentru

elementele de mobilier urban).

MICRO-PARCURI

▪ Proiectul este implementat de administrația locală, în parteneriat cu

universități specializate în arhitectură și sociologie, ONG-uri active în

domeniul ecologiei și planificării urbane, firme de peisagistică

specializate în soluții bazate pe natură, furnizori de tehnologii verzi, și

grupuri comunitare. Acești actori colaborează în grupuri tematice de

lucru, care dezvoltă propuneri și soluții ce sunt ulterior integrate de

proiectant în documentația tehnică finală.

▪ Micro-parcurile devin spații experimentale pentru cercetare

interdisciplinară și inovare urbană pe tema bunăstării urbane, prin

organizarea unor innovation labs dedicate acestui tip de intervenții

urbane. Aceste laboratoare reunesc actorii menționați anterior pentru a

propune și testa soluții inovatoare de design și a genera noi abordări

privind gestionarea micro-parcurilor.

▪ Primăria integrează conceptul de rețea de micro-parcuri urbane în

planurile climatice locale și în strategiile regionale de dezvoltare
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CENTRE SOCIALE

▪ Proiectul implică specialiști din domenii precum asistență socială,

psihologie, sănătate publică și sociologie urbană, care colaborează

pentru a răspunde nevoilor diverse ale comunității. Asistenții sociali

identifică nevoile persoanelor vulnerabile prin sondaje și interviuri,

psihologii dezvoltă programe de sprijin pentru sănătatea mintală,

experții în sănătate publică concep campanii de prevenție și instruiri pe

teme de sănătate publică. Sociologii analizează impactul activităților

asupra comunității și contribuie la adaptarea programelor în funcție de

rezultate.

▪ Proiectul reunește și experți în educație, economie socială, psihologie și

arhitectură, pentru a sprijini dezvoltarea comunitară și incluziunea socio-

economică. Specialiștii în educație dezvoltă programe de formare pentru

tineri și adulți, experții în economie socială creează mini-programe de

antreprenoriat social, iar psihologii oferă consiliere pentru integrarea

profesională. Arhitecții și urbaniștii contribuie la organizarea spațiilor

astfel încât acestea să susțină desfășurarea acestor activități.

CENTRE SOCIALE

▪ Administrația locală coordonează proiectul și asigură legătura între

actorii implicați – mediul academic, sectorul privat, societatea civilă,

proiectanți și cetățeni. Aceasta facilitează procesele de consultare

publică și coordonează implementarea proiectului

▪ Mediul academic este reprezentat de facultăți locale de științe sociale,

care desfășoară cercetări antropologice și sociologice asupra nevoilor

comunității deservite de centrul social. Rezultatele cercetării sunt

utilizate pentru adaptarea spațiilor și activităților centrului, prin

intervenții bazate pe dovezi.

▪ Sectorul privat este implicat prin companii locale care participă la proiect

prin programe de CSR. Acestea contribuie la finanțarea și derularea unor

activități ce sprijină dezvoltarea competențelor în comunitate.

▪ Societatea civilă este reprezentată de ONG-uri și organizații care lucrează

cu persoane vulnerabile. Acestea dezvoltă programe sociale

intergeneraționale.
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MUZEE

▪ Muzeul dezvoltă expoziții și programe curatoriale în colaborare cu istorici,

antropologi și sociologi, dar și cu membri ai comunității locale, care contribuie

cu povești de viață și obiecte personale. Administrația locală sprijină prin

campanii publice de promovare și educare, ONG-urile organizează evenimente

comunitare asociate expozițiilor, iar companiile locale contribuie prin programe

de sponsorizare.

▪ Proiectul implică, pe lângă departamentul de mediu al Primăriei și APM,

cercetători în ecologie, organizații de profil, agenții locale și companii din

sectorul economiei verzi, alături de publicul larg, pentru a crea expoziții și

programe educaționale dedicate tranziției verzi.

▪ Proiectul aduce împreună reprezentanți ai administrației publice, cercetători în

științe sociale, organizații civice, sectorul privat și publicul, pentru a dezvolta

dezbateri dedicate unor teme sociale contemporane, precum identitatea

culturală, incluziunea socială sau migrația. Rezultatele dialogului sunt integrate

în materiale educaționale și programe publice ale muzeului

MUZEE

▪ Muzeul găzduiește expoziții dedicate transformărilor sociale ale orașului, în

colaborare cu universități (istorie, antropologie) și organizații comunitare, cu

facilitare și promovare din partea administrației publice. Cercetătorii contribuie

cu studii academice privind evoluția urbană, iar locuitorii participă prin arhive

personale, (ex., obiecte, fotografii) și povești de viață. Companii locale din

sectorul creativ sprijină realizarea unor instalații multimedia interactive.

▪ Proiectul reunește specialiști în patrimoniu cultural, meșteșugari locali,

organizații culturale pentru a documenta și valorifica patrimoniul imaterial.

Publicul participă la ateliere demonstrative și sesiuni de documentare

participativă, contribuind la construirea unor noi narațiuni muzeale despre

identitatea culturală.

▪ Muzeul colaborează cu universități, companii din sectorul economiei verzi și

ONG-uri de mediu pentru a dezvolta expoziții și programe educaționale dedicate

schimbărilor climatice. Cercetările științifice sunt completate de experiențele

comunității privind adaptarea la aceste schimbări. Prin laboratoare de idei,

dezbateri publice și expoziții interactive, vizitatorii contribuie la dezvoltarea unor

noi narațiuni despre relația dintre societate, natură și climă.



Bună practică premiată la nivel european (NEB Prizes)

NomANDia Jimbolia (România)

▪ Colaborare între arhitectură, educație, cultură, patrimoniu și

meșteșuguri tradiționale, pentru a transforma clădirea istorică într-un

spațiu educațional și comunitar

▪ Implicarea studenților, artizanilor și copiilor în procesul de proiectare

și construcție, combinând cunoștințe tehnice, creativitate și învățare

practică



Mentoratul oferit de WB pentru implementarea recomandărilor de 
îmbunătățire

▪ Se va acorda, de principiu, pentru un singur proiect per UAT/Sector, în perioada aprilie-octombrie 2026.

▪ Va urmări îndeaproape recomandările de îmbunătățire formulate în etapa de evaluare a fișelor pentru respectivul proiect 

▪ Sprijinul acordat beneficiarilor va consta din următoarele tipuri de activități:

o Punerea la dispoziție a bibliotecii de resurse a echipei Băncii Mondiale (studii și rapoarte elaborate în trecut)

o Analiza detaliată a documentațiilor (SF, PT, DALI, Cerere de finanțare etc.) puse la dispoziție de către beneficiar (dacă este un proiect 
mai matur) și formularea de propuneri de îmbunătățire suplimentare (din perspectiva criteriilor NEB)

o Sprijin pentru formularea unui concept de proiect/temă de proiectare (dacă este un proiect mai puțin matur)

o Identificarea și transferul de bune practici adaptate la specificul proiectului propus; facilitarea legăturii cu alți beneficiari din 
țară/străinătate care au pregătit/implementat proiecte similare

o Sprijin pentru organizarea de noi activități participative (consultări, ateliere de co-creare, sondaje etc.)

o Îndrumare pentru încheierea de parteneriate pentru pregătirea și implementarea proiectelor; sprijin pentru aderarea la rețele
internanționale dezvoltate în jurul NEB

o Informare și orientare cu privire la oportunitățile de finanțare complementare PRBI (de ex. NEB Facility).



helpdesk@adrbi.ro

+40 21. 313.80.99 Helpdesk

+40 21.315.96.59 / 65 Secretariat

Str. Mihai Eminescu 163, sector 2, București

Vă mulțumim pentru atenție!
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